
 
 

Webinar: 6 Schritte zur bewussten Gesprächseskalation 

 

Wie erreichen Sie als laterale Führungskraft Commitment mit Ihrem Team? 

 
Wenn Sie andere ohne Vorgesetztenfunktion führen, können Sie aufgrund der fehlenden formalen Macht nicht 

einfach Aufgaben "anordnen". In diesem Webinar lernen Sie verschiedene andere Quellen kennen, die Ihnen 

Akzeptanz in Ihrer lateralen Führungsrolle verschaffen. 

 

Sie lernen verschiedene Strategien und Eskalationsstufen kennen, um auch ohne disziplinarische Befugnisse 

effektiv zu delegieren. Sie reflektieren Ihren eigenen Führungsstil und erhalten zahlreiche Anregungen und 

Werkzeuge für die tägliche Praxis. Dadurch gewinnen Sie Akzeptanz, Selbstvertrauen und Sicherheit in Ihrer 

Führungsrolle ohne Vorgesetztenfunktion. 

 
Inhalte 

• Welche Strategien können Sie als Führungskraft ohne Vorgesetztenfunktion  

überhaupt nutzen?  

• Bewusster Umgang mit Widerstand:  

Die 6 Eskalationsstufen für schwierige Aufgabendelegationen  

• Warum Sie oft unbewusst in die „Verhandlungsfalle“ mit Ihrem Team tappen 

• Wie Sie selbst ohne formelle Macht Ihren Einfluss und Überzeugungskraft steigern können  

 

Zielgruppe 

Führungskräfte, Team- und Projektleiter 
 

Methoden 

Dieses Training ist ein interaktives Webinar mit kurzen Trainerinputs, Quizfragen, Frage- und Diskussionsrunden 

und kurzen Übungsimpulsen.  

 
Hinweise 

Max. Teilnehmerzahl: 10 Personen 

Dauer: 2,5 Stunden 
 

Aktuelle Termine und Preise entnehmen Sie bitte unserer Internetseite: Webinar: 6 Schritte zur bewussten 
Gesprächseskalation 

 

Seminarkennziffer A89 
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