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Agile Organisationen gestalten

Wie kann mein Unternehmen auf die Anforderungen der digitalen Welt reagieren?

Agile Organisationen zu gestalten, bedeutet ein fortlaufendes Pendeln zwischen Diagnose und
Zukunftsgestaltung, Lern- und Innovationsprozessen sowie wirkungsbewusster Umsetzung. Wandel ist zur neuen
Konstanz geworden, wo frither Stabilitat war, braucht es heute Balance.

Aus diesem kreativen Spannungsfeld erwachsen Innovationsvermdgen, Adaptionsfahigkeit und kundenorientierte
Effektivitat, um komplexe Herausforderungen anzugehen und zu meistern.

Ihr Nutzen:

Finden Sie heraus, was agile Organisationsgestaltung ist, welche Grundlagen und Prinzipien sie hat und welche
Routinepraktiken Sie einfiihren konnen, um Ihr Unternehmen im zieldienlichen MaBe agil zu gestalten. Im
Rahmen des Workshops werden Sie — basierend auf Ihrer Ausgangslage — aktuelle Konzepte, Prinzipien und
Methoden aus der agilen Organisationsentwicklung kennenlernen und erste Ansatze fiir die agile Transition Ihrer
Organisation entwickeln.

Inhalte
*  Wie bewadltigen Unternehmen gerade agile Organisation?
e Unterscheidungsmerkmale von agilen und klassischen Organisationen
 Iterative Diagnose und Zukunftsgestaltung
im kreativen Spannungsfeld einer lernenden Organisation
 Einflhrung in die agile Organisationsentwicklung
» Agile Change Agents & Transformationsmanager
e Erstellung von Change Designs
» Fallberatung & erste Transferschritte

Zielgruppe
Fihrungskrafte/Entscheider, die ihr Unternehmen agil gestalten wollen oder sich bereits in der digitalen
Transformation befinden und einen erfahrenen Sparringspartner fiir die Umsetzung suchen.

Methoden

Gof. selbststandige Vorbereitung mittels verschiedener Lernmaterialien (Orientierungsartikel, Case Studies,
Literatur und Videos) zur Einstimmung auf das Trainingsthema (Vorbereitungsdauer ca. 2 Stunden). Im Workshop
dann Trainerimpulse, Kollaboration in der GroB- und Kleingruppe, Diskussion, Ausprobieren unterschiedlicher
New Work'-Methoden.

Format

Wir bieten dieses Thema als Inhouse Training an. Beim Format richten wir uns ganz nach lhren Wiinschen — wir
konnen es als Prasenztraining oder als Live-Online-Training durchfiihren. Die Trainingsdauer und z.B die Frage,
ob wir ganztagig trainieren oder auf mehrere kiirzere Sessions verteilt bespricht gerne ein Kundenberater/eine
Kundenberaterin des ime mit lhnen. Im Anschluss erhalten Sie ein schriftliches Angebot des ime dazu.
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